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STRESSLESS – 
Izboljšanje odpornosti  učiteljev na stres
)
[image: ]Projekt
Stres na delovnem mestu pri poučevanju je izziv v izobraževanju saj se učitelji tej nevarnosti in grožnji na  delovnem mestu ne morejo izogniti. Najpogosteje stres povzročijo razlike med strokovnimi viri in znanji s katerimi razpolagamo, in dejanskimi zahtevami, ki jih naložijo posamezniku.   

Projekt STRESSLESS – Izboljšanje odpornosti učiteljev na stres – je iniciativa, podprta s strani Evropske Komisije s programom Vseživljenjsko učenje, katerega glavni cilj je razvoj orodij za uspešen boj proti posledicam povečanega pritiska, ki se izvaja nad učitelji in v izobraževalnem sistemu kot celoti.  
[image: ]Cilji projekta
Glavni cilj projekta je razvoj priročnika-vodnika o stresu na delovnem mestu s poudarkom na stresu učiteljev v izobraževalnih ustanovah. Testiranje in ocenitev priročnika-vodnika v različnih evropskih državah bo omogočilo boljše pogoje za ohranitev zdravih in zadovoljnih delovnih okolij, ki jih bomo razvili z izvajanjem strategije za preprečevanje stresa na delovnem mestu.
[image: ]Partnerji
[image: ]Konzorcij zajema 8 organizacij in 2 pridružena partnerja kar predstavlja skupno 9 držav. Projekt koordinira organizacija SPI iz Portugalske. Projekt bo trajal 2 leti (od novembra 2010 do oktobra 2012).
Faze projekta
Projekt SRESSLESS se bo izvajal skozi naslednje faze:
· analiza potreb izvedena pri učiteljih in v izobraževalnih ustanovah 
· Poslušajte
· Fonetično
·  
· Slovar - Ogled podrobnega slovarja
· razvoj priročnika-vodnika, 
· testiranje in vrednotenje priročnika-vodnika z delavnicami
· 
· promocija priročnika-vodnika na mednarodnem seminarjuPoslušajte
· Fonetično
·  
· Slovar - Ogled podrobnega slovarja
· promocija
· razširjanje dogodkov in vrednotenje rezultatov.
[image: ]Trenutno v vseh partnerskih državah poteka anketiranje učiteljev, intervjuji z izobraževalnimi institucijami, raziskava in izbor primerov dobrih praks. Rezultati teh aktivnosti bodo zbrani v poročilu o analizi potreb in v priročniku dobrih praks, kjer bodo zbrane vse ugotovitve iz partnerskih držav.
Sodelovanje v projektu
Sodelovanje posameznikov in predstavnikov inštitucij je prostovoljno in se lahko izvaja pri:
· analizi potreb (intervju ali izpolnitev vprašalnika) - februar, 2011
· v fazi testiranja in vrednotenja (udeležba na delavnici) – oktober, 2011
· v procesu razširjanja v času trajanja projekta (udeležba na mednarodnem seminarju, uporaba spletne strani STRESSLESS, komunikacija na Facebook-u ali distribucija promocijskih materialov v internih mrežah in preko kontaktov).
Za več informacij o projektu in možnostih sodelovanja pošljite e-pošto: olga.pregl@siol.net, in krejan@gmail.com, ali po tel. 026444446, GSM. 051635712 in na spletni strani www.vedoma.si.
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